
PROGRAMME

BILAN DE COMPETENCES

Élaborer un plan d’action concret

www.johanne-maris . fr

OBJECTIFS
Faire le point sur votre parcours

Identifier vos compétences et motivations

Construire un projet professionnel motivant

Faciliter votre repositionnement

Faites le  point  sur  votre parcours et  bât issez un projet  al igné avec vos

aspirat ions grâce au bi lan de compétences,  un out i l  idéal  pour explorer  vos

options de carr ière,  de reconversion ou de formation.

24 heures

sur une période de 6 à 12

semaines

entre 2000€ et  2500€

Tout publ ic  :  Salar iés,

indépendants,  demandeurs

d’emploi
PRE-REQUIS

Aucun

PROGRAMME
3 phases :

préliminaire investigation conclusion



Évaluer la s i tuat ion,  les

attentes et  les besoins

indiv iduels .

Expl iquer le  processus de la

prestat ion ainsi  que les

méthodes employées.

Établ ir  des object i fs  et  un

programme sur mesure.

Val ider son engagement dans

la démarche.

Le programme inclut  des entret iens indiv iduels avec un consultant,  accompagnés de

recherches documentaires et  de travaux personnels.

Délai   :  le  bi lan pourra démarrer  2 semaines après votre inscr ipt ion sur  la plateforme CPF.

LES 3 PHASES

préliminaire investigation conclusion

Ident i f ier  compétences,

connaissances et  apt itudes.

Explorer  les pistes d’évolut ion

ou de reconversion.

Repérer les compétences

transférables et  contraintes.

Analyser les besoins et  prof i ls

du marché.

Évaluer la faisabi l i té des

pistes professionnel les.

Résumer les éléments de la

phase d’ invest igat ion.

Formal iser  un ou plusieurs

projets professionnels .

Identi f ier  les atouts et

contraintes inf luençant la

réal isat ion du projet .

Créer un plan d’act ion pour

concrét iser  le  projet .

ORGANISATION

Le bi lan de compétences ut i l ise des

méthodes adaptées,  dont des entret iens

indiv iduels,  tests psychométr iques,

auto-évaluations et  recherches métiers.

Évaluation :  À l ’ issue du bi lan,  un

document de synthèse conf identiel  vous

est  remis,  récapitulant vos réf lexions,

projets professionnels et  act ions à

mettre en œuvre

METHODES PEDAGOGIQUES

& MODALITES D’EVALUATION

Votre bi lan de compétences peut être

f inancé via le  CPF,  Pôle Emploi ,  le  plan

de développement des compétences de

votre entreprise,  ou par

autof inancement.

FINANCEMENTS

Accessibi l i té  :  Notre bi lan de compétences est  adapté

aux personnes en s ituat ion de handicap.  Contactez-nous

pour évaluer ensemble les ajustements nécessaires.
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